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RAPPORT MORAL

1-Des contacts personnels, de maniere informelle

De nombreux contacts existent entre tous les adhérents et les non adhérents, difficilement
quantifiables mais fondamentaux pour la bonne marche de I’association. C’est le ciment
méme de la création de Timidiwa, le symbole de son existence.

2-Un site web actualisé et référencé
La création d’un site web, relié a une adresse électronique, a engendré un courrier important
et des demandes et réactions trés diversifiées :
-Des provenances de tous pays
Les messages arrivent du Niger, de Libye, du Mali, du Maroc, d’Arabie Saoudite,
d’Egypte et des USA.
-Des soutiens
Le fait qu’il existe ce type d’association encourage et rassure, et de nombreux
messages sont simplement des soutiens ou des demandes d’adhésion de principe.
-Des demandes précises
1- des étudiants qui veulent faire leurs études en France et qui demandent des
éclaircissements sur les filieres, les types de bourses, les conditions de
logements, les papiers a remplir et des certificats d’hébergement.
A ce jour, nous suivons une trentaine de dossiers avec des étudiants touaregs
de tous pays.
2- des personnes qui veulent régler des problemes administratifs, de mariage
par ex.
- des personnes qui veulent trouver un travail plus intéressant en France
- des personnes qui ont des problémes politiques dans leur pays et qui veulent
un soutien logistique d’urgence
- des personnes qui veulent étre logées en France en urgence, ou pour une
période de stage, ou pendant un court séjour pour raisons commerciales
- des personnes qui veulent apprendre le tamacheq en France
3- des associations qui informent sur leurs activités
- des associations qui voudraient travailler avec nous au niveau de
I’information ou d’actions.
4- des journalistes qui cherchent des contacts

A noter : I’adresse du site web est sur Wikipedia, une des 4 références de liens externes sur
la thématique « touareg » !



3-Les actions sur le terrain
-Demandes d’asile et réfugiés
3 dossiers de demandes d’asile ont été présentés, une demande a éte finalisée par un
statut de réfugié et les deux autres sont en cours de traitement a I’OFPRA.
-une personne, bloquée au centre de rétention de Nimes, a pu sortir grace a notre aide.
-Les rencontres des touaregs en France
L assemblée générale du 23 juin 2007 avait permis a une soixantaine de touaregs de
France, d’ltalie, du Mali et du Niger de se rencontrer et de prendre des contacts.
http://www.timidiwa.org/reflexions.html
-Les rencontres avec d’autres associations
Elle s’est faire par des personnes individuelles faisant partie de Timidiwa, dans des
soirées, réunions, concerts...L’objectif, pour I’instant, est de se faire connaitre, de
créer et consolider un réseau. Une seule soirée a eté faite avec Timidiwa de maniere
officielle a la Médiathéque de St-Jacques de la Lande, pres de Rennes, le vendredi 19
octobre.
-plusieurs rencontres autour du film « Teshumara » (http://www.teshumara.com/) de
Jérémy Reichenbach, ont été organisees, et nous remercions Jérémy de sa profonde
amitié et de sa collaboration.

RAPPORT FINANCIER

-La prise de décision d’un achat, la participation financiere de Timidiwa a des réunions ou
soirées doit se faire avec I’avis de tout le conseil d’administration

-Des concerts vont étre organisés pour Timidiwa. Des contacts trés positifs ont été pris avec
les managers des groupes de Tinariwen, Terakaft, et Tartit, qui vont nous donner des dates au
plus tét, pour qu’on puisse organiser avec eux une soirée de musique touarégue. Les
bénefices seront étre partagés en deux, entre chaque groupe et Timidiwa. Nous ne pourrons
pas faire les concerts en méme temps qu’une assemblée générale prévue fin juin, car les
musiciens ne seront pas disponibles a cette date.Nous en saurons plus dans les prochains
mois en fonction de leurs plannings.

- 1l faut continuer la campagne d’adhésions et réfléchir a des plans de financement (cartes de
soutien, parrainages, mécénat, bourses, aide au logement, stages par région et entreprises
ciblées...)

REORGANISATION ADMINISTRATIVE

Timidiwa est une jeune association, crée officiellement en mars 2007.

Il est donc normal de se repositionner apres trois trimestres de fonctionnement:
-difficultés de communication et de coordination entre des membres des quatre coins
de la France, pour des prises de décisions.
-difficultés relationnelles entre des personnes qui ne sont pas toutes de mémes
sensibilités sociales ou politiques.

1-Mise a jour du conseil d’administration et du bureau

2-Mise a jour des commissions

Commission « Santé »

Commission « Recherche de financements »
Commission « Etudiants »

Commission « Culture »

Commission « Social »

agrwNE



PERSPECTIVES

Les points forts de Timidiwa pour cette année, (en plus de la gestion du quotidien
évoqué plus haut) :

-une assemblée générale prévue fin juin va étre organisée autour de Caen, avec le
vote du bureau définitif.

-un concert de musique touareg, en accord avec Tinariwen, Terakaft et Tartit, sera
organisé courant de I’année.

-Timidiwa doit rester une association apolitique, garant de son intégrité a la
mesure de ses objectifs définis dans ses statuts que nous rappelons :

« L’association est une amicale franco-touareg d’aide a I’intégration des
touaregs, de solidarité et de fraternité et de promotion de la culture touareg en
France et ailleurs.

Elle a pour but notamment d’aider sur le territoire francais tous les touaregs en
leur apportant une aide materielle ou financiere :

- lors de leur arrivee sur le territoire et notamment les formalités
administratives et indispensables a un séjour régulier,

- lors des naissances, mariages et déces,

- a I’occasion de I’accueil et de I’accompagnement des étudiants
touaregs en France »

Il semblerait que les buts de I’association correspondent a un besoin reel, quand on se
penche sur les courriers recus, la diversité des pays dont ils proviennent, la diversité et
la gravité des questions envoyées.

C’est pourquoi nous devons rester vigilants et lutter contre les amalgames, ne pas
s’engager dans des projets surdimensionnes mais précis et solides, et gagner en
crédibilité.

Timidiwa est un outil fédérateur, le seul qui existe actuellement de ce type, il faut
rallier toutes les forces vives attachées au peuple touareg pour le faire vivre de maniére
humaine et conséquente.

Anara Elmoctar, président et Jacqueline Dupuis, vice-présidente
30 décembre 2007



